“TWUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DECRETO N° ol
SECCION PRIMERA

LA CISTERNA,

<

12 JuL. 2010

VISTOS: 1.- La Ley 18.695, el Estatuto Docente y los Decretos Exentos N%.1726 de 2001,
2330 de 2006 y 3947 de 2007 que delegan en el Jefe del Departamento de Educacion, la facultad
del Alcalde para firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde”.

TENIENDO PRESENTE:1 - Que mediante Decreto Exento N 2489 de 4 de agosto de 2008
se reconocit a los profesionales de la Educacion que se indican sus ultimos reconocimientos de

bienios de acuerdo al detalle que se sefiala:

Nombres: R.ULN. N9 Establec.: | N° Bienios: | Fecha a/c:

Marta Isabel Berna Jara 6.006.170-K | Liceo A-111 | Cuatro (4% | 01-03-2008
Oscar Orellana Valenzuela 6.242.627-6 | Liceo A-111 |Trece (13° | Q6-07-2008
Zaida Rodriguez Fuentes 7.810.864-9 | Esc.N° 561 Doce (12%) | 03-07-2008
Bilma Sepulveda Aguirre 8.681.561-3 | Lic."O.Palme” | Once (119) | 29-07-2008

2.-0ue estos docentes no registran permisos sin goce de sueldo con posterioridad a
las fechas sefialadas en el punto anterior y han completado dos afios mas de servicio
docente en este Municipio, accediendo en consecuencia a un nuevo bienio de experiencla

docente, y

DEGRETO

1.- RECONOCENSE a los profesionales de la Educacion que se indican, un nueve bienio
de experiencia docente por haber completado cada uno de ellos, dos afios mas de servicio dentro

del rubro:

[NOMBRES: TPO. RECON.. | BIENIO NP FECHA

MARTA ISABEL BERNA JARA 10 ANOS DOC. | CINCO (5% | 01- MARZQ-2010
OSCAR ORELLANA VALENZUELA | 28 ANOS DOC. | CATORCE (14°)| 06- JULIO -2010
ZAIDA RODRIGUEZ FUENTES 26 ANOS DOC. | TRECE (13% | 03- JULIO -2010
BILMA SEPULVEDA AGUIRRE 24 ANOS DOC. | DOCE (12°) [ 29- JULIO -2010

2 -El Departamento de Educacion y la Unidad de Remuneraciones tomaran las medidas

de rigor, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente decreto.
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